
Plötzlich Home Office – wie geht das richtig produktiv und gut?

Hier sind Sie richtig. Wir haben zusammengestellt, was Ihnen hilft, wollen Ihnen Mut 
machen und begleiten Sie online.

Über HomeOffice und remote work wurde schon lange diskutiert – dafür ist jetzt keine 
Zeit. Wir bleiben zuhause. Alle. Und lernen Home Office. Gemeinsam schaffen wir das. 

Lassen Sie uns dabei produktiv sein und unsere Arbeit digital neu aufstellen. Absagen und 
Verschieben sind keine Lösung. Wir werden vermutlich Wochen und Monate ganz oder 
teilweise von zuhause arbeiten. Das geht heute viel besser als noch vor Jahren. Die 
Technik ist da, die Tools sind da. 

Nur wir Menschen mit unseren Gewohnheiten und viele Firmen und Organisationen sind 
noch nicht darauf eingestellt. Das holen wir jetzt nach. Wir unterstützen Sie dabei. 







Home Office – weitere Tipps

 Schaffen Sie auch im Home-Office feste Rituale zu Arbeitsbeginn, Kaffee- und 
Mittagspausen oder Feierabend (die Tasse Tee oder Kaffee, Lesen von relevanten 
Newslettern, Telefonat oder Chat mit KollegINNen, Planen des nächsten Tages, etc.).

 Kleiden Sie sich so, wie sie auch ins Büro gehen würden. Im Jogginganzug kommt man 
schwerer in Arbeitsmodus.

 Achten Sie auf Ihre Tagesarbeitszeit und denken Sie an regelmäßige Pausen.

 Halten Sie Kontakt zu KollegINNen und Vorgesetzten. Sprechen Sie auch darüber, wie 
es Ihnen im HomeOffice geht.

 Nehmen Sie sich zum Feierabend kurz Zeit darüber nachzudenken, was Sie heute alles 
erreicht haben und loben Sie sich auch mal selbst. Das schafft Zufriedenheit.



Weitere Infos und Tipps finden Sie auf:

www.stefandietz.com/corona/

und 

www.entrapeoplesystems.com

Stay healthy & keep smiling! 

entra people systems GmbH
Villa Scheurer - Falkensteiner Weg 3
67722 Winnweiler
Telefon: 06302-9239-0
Email: eps@entra.de
Internet: www.entrapeoplesystems.com
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